
Si vous êtes passionné(e) par les enjeux liés à la santé et la sécurité au travail et avez l'envie de faire 
une différence, rejoignez notre équipe dédiée à la sécurité et au bien-être au travail ! 

Directement rattaché(e) au service QHSE, l'animateur en Sécurité et Santé au Travail (H/F), participe 
au suivi des objectifs conformément à la Politique et Stratégie définie par la Direction. En tant 
qu'animateur en Santé et Sécurité au Travail (H/F), vous aurez un rôle clé dans la mise en œuvre de 
notre politique de sécurité et dans la gestion de la prévention des risques, et contribuerez à faire de 
notre entreprise un environnement de travail sûr et conforme aux normes en vigueur. 

MISSIONS
•  Suivre l’application de la réglementation et des normes relatives à notre activité sur nos sites 

industriels : participation à des audits terrain
•  Suivre les accidents du travail (AT) : enregistrement des AT, participation à l’analyse de causes, suivi 

des actions correctives et préventives décidées. 
•  Participer à la mise à jour du système documentaire en collaboration avec les responsables, et autres 

acteurs de l’entreprise, en assurer l’actualisation et la mise à disposition du document unique.
•  Contribuer à la gestion des équipements de protection individuelle (EPI).
•  Participer à la mise à jour les plans de prévention des sites industriels, conformément à la 

règlementation en vigueur et notre activité.
•  Recueillir les éléments nécessaires pour répondre aux exigences du système de management de la 

santé et de la sécurité au travail. 
•  Suivre les contrôles réglementaires périodiques et assurer leurs enregistrements en lien avec le 

service de maintenance.
•  Participer à la mise en conformité réglementaire et normative en matière de santé, sécurité et au 

travail, en étroite collaboration avec les différents services de l’entreprise.
•  Mettre à jour et suivre les indicateurs de performance en matière de santé et sécurité au travail, et 

participer à la mise en place de plans d’action d’amélioration continue.
•  Animer des ateliers de sensibilisation à la santé et sécurité au travail, accompagner au quotidien les 

collaborateurs dans l’adhésion à la Culture Santé Sécurité.
•  Rédiger et archiver les documents divers en veillant à leur conformité et à leur traçabilité.

LA NATURE,
NOTRE CULTURE
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DYNAMISME, RIGUEUR ET ORGANISATION

LA NATURE,
NOTRE CULTURE

Rejoignez-nous et participez à l’aventure d’un groupe qui valorise ses collaborateurs ! 
Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation à rh@groupemul.fr ou postulez directement sur notre site.

LE/LA COLLABORATEUR/TRICE QUE NOUS CHERCHONS
Vous êtes à la recherche d’une entreprise pour une alternance dans le domaine de la santé, sécurité 
ou prévention des risques (ex : BTS Sécurité, Licence en santé au travail, DUT Hygiène, sécurité, 
environnement). 

Vous faites preuve de rigueur et d’organisation associées à une bonne capacité d’analyse et de 
synthèse. Vous savez travailler en équipe et communiquer efficacement avec des interlocuteurs variés 
(collaborateurs, managers, partenaires externes).

CE QUE NOUS OFFRONS
Rejoignez un groupe en expansion où chaque collaborateur participe à la performance générale.
Vous travaillerez aux côtés de collaborateurs passionnés et motivés. 

Des opportunités d’évolution et d’apprentissage pour vous permettre de progresser dans votre carrière. 

Un Groupe familial et entrepreneur dont la Présidente a été pour la quatrième année consécutive 
intégrée dans le classement Choiseul des PME les plus performantes de la région Sud. 
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